“ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL
FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION”

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARAL

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL
N? 562-2015-MPH-GM

Huaral, 28 de Diciembre del 2015

EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARAL

VISTO:
El Expediente N° 29773 de fecha 16 de Diciembre del 2015, presentado por el Comité Electoral del

SITRAMUN HUARAL, sobre reconocimiento de la actual Junta Directiva del SINDICATO DE
TRABAJADORES MUNICIPALES DE HUARAL -SITRAMUN HUARAL, por un periodo de dos (02) afios, y;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 2° del titulo preliminar segundo parrafo de la Ley Orgdnica de Municipalidades N° 27972,
establece que las Municipalidades Provinciales y Distritales, son los 6rganos de gobierno promotores del desarrollo
local con personeria juridica de derecho publico y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines.

Que, la autonomia que la Constitucion Politica del Perii establece para las Municipalidades, radica en la
facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de Administracién con sujecion al ordenamiento juridico.

Que, la Ordenanza Municipal N°® 018-2008-MPH, establece los mecanismos legales y el procedimiento a
seguir para reconocer organizaciones sociales sin fines de lucro dentro de nuestra jurisdiccién y la Ordenanza
Municipal N® 002-2013-MPH, que aprueba el ROF, en el Art 24° inciso 28 hace mencion que es competencia de esta
Gerencia emitir resoluciones al respecto.

Que, mediante el expediente del visto, el Comité Electoral del SITRAMUN HUARAL, adjuntan una copia
del Acta de Asamblea General Extraordinaria realizada el dia 28 de Octubre del 2015 en la cual se prorroga el mandato
de la Directiva Actual.

Que, los recurrentes han seguido el trdmite ylo procedimientos regular para elegir a su Junta Directiva,
conforme a sus estatutos, siendo esta conforme a lo estipulado en la normatividad de la materia.

Que, el parrafo del articulo 39 de la Ley Organica de Municipalidades establece que “Las Gerencias resuelven
los aspectos administrativos a su cargo a través de Resoluciones Directivas”; asimismo, el Art. 24° inc. 28) y 33) del
ROF de In Municipalidad Provincial de Huaral, faculta la emision de Resolucion de Gerencin Municipal de
reconocimiento de Organizaciones Sociales y de asuntos de su competencia.

QUE, ESTANDO A LOS FUNDAMENTOS FACTICOS Y DERECHO EXPUESTOS
PRECEDENTEMENTE Y CON ARREGLO A LAS FACULTADES PREVISTAS EN EL ART. 39 DELA LEY
N?®27972- LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES CONCORDANTE CON LOS INCISOS 28 Y 33 DEL
ART 24 DEL REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES DE LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE HUARAL.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARAL

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Reconocer, a la actual Junta Directiva del SINDICATO DE
TRABAJADORES MUNICIPALES DE HUARAL —-SITRAMUN HUARAL, por un periodo de dos (02) afios,
estando conformada por los siguientes miembros:

NOMBRES YAPELLIDOS CARGOS DNI
Victor Hugo Ramirez Rios Secretario General 15953454
Luis Alberto Higidio Lluque Sub Secretario General 15959154
Victor Manuel Barreto Durand Secretario de Organizacién 15953183
Maria del Rosario Colin Diaz Secretaria de Defensa 15994300
Nora Vicente La Torre Mufioz Secretaria de Economia 15944394
Olinda Consuelo Cabrel Paredes Secretaria de Actas y Archivo 15951402
Juan Alberto Diaz Pariasca Secretario de Disciplina 15989225
Juan Pedro Portocarrero Durand Secretaria de Prensa y Propaganda 15950544
Arminda Catalina Sanchez Leonardo Secretaria de Cultura y Seguridad Social 15946376

ARTICULO SEGUNDQO.- El periodo de Vigencia de este reconocimiento es de dos (02) afios, del 29 de
Octubre del 2015 al 29 de Octubre del 2017, en mérito al Acta de Proclamacion y Juramentacion de la Junta Directiva
de Sindicato de Trabajadores Municipales de Huaral- Sitramun.

ARTICULO TERCEROQO.- NOTIFICAR la presente Resolucion Gerencial a la parte interesadn de
conformidad a Ley.

ARTICULO CUARTO.- RECOMENDAR, a los representantes de la presente Junta Directiva,
responsabilidad en sus funciones cumpliendo con las disposiciones contenidas en su propio Estatuto.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

L DE HUARAL

mMUNn'ALDAD PROVINC
— /

Canmememenmm.

. Tolédo Maldonado
rente Municipal




	Page 1
	Page 2

