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Municipalidad Provincial de Huaral
Gerencia Municipal

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL
N° 133 -2016-MPH/GM

Huaral, 10 de junio del 2016
EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARAL

VISTO:

El Informe N° 001-2016-CE-CAS, de fecha 10 de junio del 2016, emitido por el Comité de Evaluacion
CAS 2016, relacionado a la Primera Convocatoria CAS 2016, anexando el Acta de reunién del Comité de
“valuacién de Servidores en el Procedimiento de los Contratos Administrativos de Servicios-CAS para cubrir

plazas vacantes del personal administrativo de la Oficina del Organo de Control Institucional, periodo 2016 Julio
2016 a 15 Setiembre 2016.

CONSIDERANDO:

Que, las Municipalidades son Organos de Gobierno Local, con personeria juridica de Derecho Pitblico y
gozan de autonomnia politica, econdmica y administrativa, en los asuntos de su competencia, consagrada en el
Articulo 194* de la Constitucién Politica del Perii, concordante con el Articulo II del Titulo Preliminar de la Ley
Organica de Municipalidades Ley N® 27972.

Que, el Decreto Legislativo N°© 1057 que regqula el végimen especial de Contratacion Administrativa de
Servicios tiene por objeto garantizar los Principios de Meérito y Capacidad. Igualdad de Oportunidades y
Profesionalisnio en la administracion piiblica.

\ Quee, medinnte el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, modificado por el Decrete Suprene No. 065-2011-
TN se aprobd el Reglamento del Decreto Legisiative N° 1057, el mismo que en su Articulo 1° literalmente
P . . - !

/ Spffescribe que

el contrato administrativo de servicios es un régimen vspecial de contratacion laboral para el sector

vige por normas especiales y confiere a las partes tmicamente beneficios y las chbligacicites inherentes al régimen
especial”.

Que, mediante Resolucion de Alcaldin N° 319-2015-MPH de fecha 22 de Dicie
los miembros integrantes del Comité de Evaluacion de Servideres para el Pr

ve del 2015, se designé a
miento de Contratos
Administrativos de Servicios ( CAS) duraite el Ejercicio Fiscal 2016,

Servidores remife a la Gerencin

Que mediante el docuinento de Visto, ¢l Comité de Evaluacién de
Municipal In Propuesta de Buses para la Primera Convocatoria CAS, para © , s vacaizies del personal
administrativo de la Oficina Organo de Control Institucional periode fulio 201c 1 seti

integrantes del Comité de Evaluacion de Servidores CAS.

2075, suscrike por los

Quwe, por fos considerandos expuestos es necesario aprobar las Bases
Contratacion Administrativa de Sevvicios de la Municipalidad Provincial de flus

Convecatoria Piiblica para la
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QUE, ESTANDO A LOS FUNDAMENTOS FACTICOS Y DE DERECHO EXPUESTOS
PRECEDENTEMENTE Y CON ARREGLO A LAS FACULTADES PREVISTAS EN EL ART. N° 39 DE
LA LEY N° 27972 LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES Y, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES
CONFERIDAS MEDIANTE RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0158-2015-MPH.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ.- APROBAR las Bases para la Convocatoria CAS y sus anexos del N° 01 al
06, periodo julio 2016 a setiembre 2016 de la Primera Convocatoria de Contratacién Administrativa de Servicios
de In Municipalidad Provincial de Huaral para cubrir plazas vacantes del personal administrativo de la Oficina del
Organo de Control Institucional~ periodo 2016.

ARTICULO SEGUNDO.- AUTORIZAR a los integrantes del Comité de Evaluacién de Servidores
para el Procedimiento de Contratos Administrativos de Servicios (CAS), desarrollar el procedimiento de
contratacion a que se contraen las Bases sefialadas en el articulo precedente.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente Resolucién a la Gerencia de Administracion y
Finanzas, ast como al Comité de Evaluacién de Servidores para el Procedimiento de Contratos Administrativos de
Servicios (CAS) periodo 2016.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Sub Gerencia de Tecnologia de la Informacién y
9, \Qistemas, cumpla con publicar la presente Resolucion, asi como las Bases que forman parte de su anexo, en la
gina Web: www.munihuaral. gob.pe y a Secretaria General su difusion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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